
Zespot Placowek Szkolno-Wychowawczo Opiekunczych

w Nowym Targu

OGtASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Spec;alista ds. bhp

1. Liczba lub wymiar etatu: 1/8

2. Miejsce wykonywania pracy: Zespot Placowek Szkolno-Wychowawczo Opiekunczych w Nowym Targu, ul. Jana

Pawta II 85

3. Wymagania niezb~dne:

1. Wyksztakenie wyisze 0 kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy albo studia

podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

2. Co najmniej 1 rok staiu pracy w stuibie bhp,

3. Ukonczone szkolenie okresowe pracownik6w stuiby bhp,

4. Znajomose przepisow Kodeksu pracy, Rozporzqdzenia Rady Ministrow w sprawie stuiby bezpieczenstwa

i higieny pracy, Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie ogolnych przepisow

bezpieczenstwa i higieny pracy, Rozporzqdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej w sprawie

przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad

pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy,

Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie bhp na stanowiskach wyposaionych

w monitory ekranowe, Rozporzqdzenia Rady Ministrow w sprawie ustalenia okolicznosci i przyczyn

wypadkow przy pracy, ustaw: 0 ochronie przeciwpoiarowej, 0 samorzqdzie powiatowym, Kodeksu

post~powania administracyjnego,

5. Znajomose obstugi komputera w zakresie podstawowych programow edycyjnych i kalkulacyjnych,

6. Obywatelstwo polskie,

7. Petna zdolnose do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

8. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umyslne przest~pstwo scigane z oskarienia publicznego

lub umyslne przest~pstwo skarbowe,

9. Stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

10. Nieposzlakowana opinia.



·magania dodat owe:

Odpo iedzialnosc, sumiennosc, komunikatywnosc,

2. Dobra organizacja pracy.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Przeprowadzanie szkolen z zakresu BHP dla pracownikow Placowki,

2. Przeprowadzanie przeglqdow warunkow pracy,

3. Prowadzenie okresowych, komisyjnych przeglqdow BHP,

4. Prowadzenie spraw zwiqzanych z wypadkami przy pracy i szkole,

5. Okreslanie ryzyka zawodowego,

6. Organizowanie i udzielanie pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,

7. Doradztwo w zakresie przepisow i stosowania zasad BHP.

6. Warunki pracy:

1) Warunki dotyczqce pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Praca odbywa si~ w biurze.

2) Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Budynek Zespotu Placowek jest wyposaiony w podjazd i wind~ co umoiliwia wjazd oraz przemieszczanie si~ po

budynku osobom poruszajqcym si~ na wozkach inwalidzkich.

Narz~dzia i materiaty pracy: komputer wyposaiony w pakiet biurowy, umoiliwiajqcy przygotowywanie

dokumentow, prezentacji oraz dokonywania obliczen.

7. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys ( CV ),

2. List motywacyjny,

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej si~ 0 zatrudnienie,

4. Kopia dokumentu potwierdzajqcego wyksztakenie,

5. Oswiadczenie 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6. Oswiadczenie kandydata 0 korzystaniu z petni praw publicznych oraz, ie nie byt skazany prawomocnym

wyrokiem sqdu za umyslne przest~pstwo scigane z oskarienia publicznego lub umyslne przest~pstwo

skarbowe,

7. Kopie swiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajqcych posiadany stai pracy w stuibie bhp,

8. Kopia aktualnego zaswiadczenia 0 ukonczonym szkoleniu okresowym pracownikow stuiby bhp.



8. Kopie innych dokumentow i oswiadczen:

opia dokumentu potwierdzajqcego niepetnosprawnose - dotyczy kandydatow, ktorzy zamierzajq skorzystae

z pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajdq si~ w gronie 5 najlepszych kandydatow.

ymagane dokumenty aplikacyjne naleiy sktadae osobiscie w siedzibie Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo

Opiekunczych, ul. Jana Pawta II 85 w Nowym Targu lub pocztq na adres: Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo

Opiekunczych, ul. Jana Pawta II 85/ 34-400 Nowy Targ, z dopiskiem: Ootyczy naboru na stanowisko "Specjalista ds.

bhp", w terminie do dnia 23 kwietnia 2019r.

Aplikacje, ktore wptynq do Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo Opiekunczych po wyiej okreslonym terminie

nie b~dq rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzgl~dnieniem doktadnego przebiegu

kariery zawodowej), powinny bye opatrzone klauzulq: "Wyraiam zgod~ na przetwarzanie moich danych

osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezb~dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq

z dnia 29 sierpnia 1997 roku 0 ochronie danych osobowych (tj. Oz. U. z 2016r. poz. 922 z p6in. zm.) oraz ustawq

z dnia 21listopada 2008 roku 0 pracownikach samorzqdowych (tj. Oz. U. z 2016r. poz. 902 z p6in. zm.).

Kandydaci spetniajqcy wymagania formalne zostanq telefonicznie zaproszeni na ocen~ koncowq kandydatow.

Ookumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zespole Placowek Szkolno-Wychowawczo

Opiekunczych w Nowym Targu zostanq dotqczone do jego akt osobowych. Zespot Placowek w Nowym Targu nie

odsyta dokumentow kandydatom, ktorych oferty zostaty odrzucone. Kandydaci b~dq mogli osobiscie dokonywae

odbioru swoich dokumentow za pokwitowaniem. Ookumenty nieodebrane w terminie do 12 miesi~cy od dnia

zakonczenia procedury naboru zostanq komisyjnie zniszczone.

Jednoczesnie informuj~, ii zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 0 pracownikach

samorzqdowych (tj. Oz. U. z 2016r. pOZ. 902 z p6in. zm.), informacja 0 wyniku naboru zostanie opublikowana

w Biuletynie Informacji Publicznej jwww.soswnrl.nowytarg.plj oraz umieszczona na tablicy informacyjnej

w budynku Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo Opiekunczych, ul. Jana Pawta II 85 w Nowym Targu.

Nowy Targ, 08.04.2019r.
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